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Esteafio, eltemadel Dialnternacional dela Mujeres “Igualdad de
género hoy para un mafana sostenible”. Nos comprometemos
a trabajar juntos para respaldar la contribucién cada vez mayor
de las mujeres al desarrollo, la comercializacion y la distribucion

de sus innovaciones y obras creativas, con el fin de lograr un En tOdO el munc

futuro mas sostenible, impulsado por la esperanza.
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Las mujeres son mas vulnerables a los efectos del cambio |aS OflClnaS Ce
€

~

climéatico - las cifras de la ONU indican que las mujeres

representan el 80% de las personas desplazadas por el cambio pa‘tentes C
climatico; sin embargo, para mitigar su impacto, es vital Ia !

contribucion de las mujeres en la creacion de nuevas tecnologias,
productos y procesos. La capacidad empresarial, innovacién y | | IarCaS y C e
creatividad de las mujeres fomentan el crecimiento econémico

y enriquecen las culturas. dereChO de autor

En muchos paises, las mujeres no estan suficientemente

representadas en el sistema de Pl. En todo el mundo, las b“ﬂdan recurSOS
oficinas de patentes, de marcas y de derecho de autor brindan

recursos y apoyo a los innovadores y creadores de todos los |
géneros, ayudandoles a acceder al sistema de Pl y moverse y apOyO a OS
en él con soltura. Mediante esos programas, y otros, estamos

comprometidos a trabajar juntos para alcanzar la igualdad de |nnOvadOreS y

género en nuestras economias.

La igualdad solo puede lograrse cuando la composicién de Creadores de tOdOS

género del conjunto de innovadores y creadores que participan

en lainnovaciény la creatividad y utilizan nuestros sistemas de | A
Pl refleja la composicién de género de nuestra sociedad. Gracias OS generos :

a ello, la sociedad serd mas sostenible, saludable y equilibrada,
enriqueciendo la vida de todos.
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